附件1：
2012年度农机监理条线目标管理内容和评议说明

2012年度农机监理条线目标管理内容共分7个方面25个小项。
    一、基础管理（32分）

1．驾驶证持证率（8分）
持证率达到100%的，得5分。持证率达到98%以上的，得基本分2分。持证率在98%以上不足100%的，管辖区域内拖拉机和联合收割机拥有量不足1000台每下降0.5%扣1.5分；1000台以上不足2000台每下降0.5%扣1分；2000台以上每下降0.5%扣0.5分。
管辖区域未发现无证驾驶现象的，得3分。管辖区域内拖拉机和联合收割机拥有量不足1000台每发现1起无证驾驶扣1分；1000台以上不足2000台每发现1起无证驾驶扣0.75分；2000台以上每发现1起无证驾驶扣0.5分。外来跨区作业发现无证驾驶的，每起扣0.5分。 

驾驶证持证率指管辖区域内持有效驾驶证的驾驶员人数与本区域内驾驶员总数的比值。其中：准驾不符、持失效驾驶证作业现象按无证驾驶处理。

2．驾驶证审验、换证工作（6分）
按时完成驾驶证审验、换证工作得6分。有延期审验、换证的，管辖区域内驾驶证不足1000本每1起扣0.4分，1000本以上不足2000本每1起扣0.3分，2000本以上每1起扣0.2分（监理机构有书面通知回执的除外）。
3．拖拉机和联合收割机注册登记率（8分）
注册登记率达100%，得5分。注册登记率达到98%以上的，得基本分2分。注册登记率在98%以上不足100%的，管辖区域内拖拉机和联合收割机不足1000台每下降0.5%扣1.5分；1000台以上不足2000台每下降0.5%扣1分；2000台以上每下降0.5%扣0.5分。
管辖区域未发现无牌作业现象的，得3分。管辖区域内拖拉机和联合收割机拥有量不足1000台每发现1起无牌作业扣1分；1000台以上不足2000台每发现1起无牌作业扣0.75分；2000台以上每发现1起无牌作业扣0.5分。发现外来跨区作业无牌作业的，每起扣0.5分。
注册登记率指已领有有效牌证的拖拉机和联合收割机数与拖拉机、联合收割机拥有量的百分比。考核时不能提供年末拥有量的，拥有量按上年末拥有量加当年新增注册登记数减当年注销数简便计算。
4．方向盘式拖拉机和联合收割机安全技术检验率（8分）
安全技术检验率达100%，得8分。检验率达90%的，得基本分2分。管辖区域内拖拉机和联合收割机不足1000台每下降1%扣2分；1000台以上不足2000台每下降1.5%扣2分；2000台以上每下降2%扣2分。

5．手扶式拖拉机安全技术检验率（2分）
安全技术检验率达100%，得2分。检验率达80%的，得基本分1分。管辖区域内运输手扶拖拉机不足500台每下降1%扣0.5分；500台以上不足1000台每下降2%扣0.5分；1000台以上每下降3%扣0.5分。

安全技术检验率指当年检验合格的拖拉机、联合收割机数（含新增数）与领有有效牌证的拖拉机（扣除停驶数）和联合收割机数的百分比。

二、安全生产（27分）

6．开展“平安农机”创建活动和复查工作（8分）
根据2012年市农机化管理办公室下达的计划数，创建单位全部通过验收的，得4分；不到下达计划数的，扣2分；不创建不得分。

对上年度前创建单位开展复查工作的，得基本分1分。复查率达到100%的，得4分，不足的按每下降10%扣1分的比例评分。复查工作以书面材料为评分依据。
7．农机事故死亡人数控制（8分）
未发生农机死亡事故的，得8分。

发生农机死亡事故，但死亡人数控制在下达指标数以内，得4分。 

农机事故死亡人数超过下达指标数的，本项不得分。 

发生农机事故致人死亡或产生恶劣社会影响的，不能被评选为当年度农机安全监理条线的先进单位。

8．组织开展农机安全生产大检查、隐患排查治理等执法工作（5分）
组织开展农机安全生产大检查、隐患排查治理等执法工作，得基本分1分；有工作总结材料的，得1分。

全年安全检查与隐患排查不少于40天次，得1分。安全检查与隐患排查工作有书面开展依据和工作记录的，得2分；每缺1项扣1分。
9．落实安全生产责任制（4分）

落实安全生产责任制有制度依据得1分；无据可查不得分。

层层签订农机安全生产责任书，签订率100%的，得3分；每下降5%扣1分。

安全生产责任书签订率是指责任书、承诺书签订的份数与拖拉机和联合收割机驾驶人数的百分比，农机监理机构与镇、村和驾驶人、镇与村、合作社、驾驶人和村与驾驶人等多种签订形式均可计算在内。
10．农机事故“四不放过”工作（2分）
轻伤以上人身伤害农机事故或虽无人员伤害但直接经济损失超3000元农机事故发生后，开展“四不放过”工作的，得2分；不开展不得分（以专题报告为依据）。
三、宣传教育（8分）

11．开展农机安全生产宣传教育（3分）
部署农机安全生产宣传教育工作有书面材料的，得1分；专题上报农机安全生产宣传教育工作材料的，得1分；为基层、机手订阅安全宣传教育材料的，得1分。

12．组织拖拉机、联合收割机驾驶人安全学习（3分）
全年组织拖拉机、联合收割机驾驶员安全学习不少于2次得1分，不足2次不得分；组织在每个农业乡镇授一次安全教育课的得2分，在乡镇上课比例80%以上得1分。

13．开展专题宣传教育活动（2分）
组织“安全生产年”、“安全生产月”等专题宣传教育活动得1分，张贴宣传标语、发放宣传资料等得1分。

四、行风建设（12分）

14．示范窗口建设（6分）
根据《农业部办公厅关于开展农机安全监理“为民服务创先争优”示范窗口创建活动的通知》（农办机[2011]57号）要求，积极开展农机安全监理“为民服务创先争优”示范窗口创建活动的，得1分；当年度被评为农机安全监理条线或区县农委系统先进单位的，得1分。

适应农业机械化发展要求，加强农机监理人员农机安全政策法规、业务知识和岗位技能培训，认真组织开展岗位练兵、技能比武和示范岗位标兵评选等活动，得1分，所遴选的示范岗位标兵当年度入选为市级条线或区县农委系统先进的，得1分。

服务窗口建设制度完善、管理规范，得1分。办事窗口公开办事依据、办事程序、办事人员、收费项目和标准，公布投诉电话、设立投诉箱，得1分，有缺项不得分。

15．开展行风建设（2分）
行风建设工作机制完善，责任人、职责和目标明确，工作措施落实，有台帐记录，得2分；每缺1项扣1分。

16．监理人员遵纪守法（2分）
农机监理人员严守监理员守则，无违纪违规投诉得2分；有查证属实的违纪违规投诉不得分。

17．监理人员参加业务培训和专题会议（2分）
农机监理人员按规定参加业务培训和专题会议得2分；无故缺勤1人次扣1分。

五、业务规范（8分）

18．拖拉机、联合收割机登记及驾驶证申领（3分）
受理的拖拉机、联合收割机登记及驾驶证申领材料符合要求，表格填写完整清晰，没有差错得3分；每发生1次差错扣1分。

19．事故、年检和各类统计信息上报（3分）
事故、年检信息录入及时、准确，并按规定及时上报各类统计信息得3分；不及时及发生错误的，每次扣1分；瞒报事故不得分。

20．执法文书、程序规范（2分）
法律文书填写规范正确，执法程序符合规定得2分；不规范不得分。

六、农机保险（9分）

21．农机具综合险投保率（5分）
拖拉机、联合收割机农机具综合险投保率达100%得5分。

管辖区域内拖拉机、联合收割机不足1000台的，投保率每下降1%扣1分；1000台以上不足2000台的每下降1.5%扣1分；2000台以上的每下降2%扣1分。
22．拖拉机交通事故责任强制保险（2分）
严格把关拖拉机交通事故责任强制保险，投保率达100%的（与安全技术检验合格数比对）得2分；否则不得分。

23．农机保险理赔服务（2分）

结合农机事故现场查勘工作，配合安信农业保险公司开展事故定损、单证收集等保险理赔服务工作的得2分，否则不得分。

七、特色特点工作（4分）

24．监管拓展工作（2分）
依据法律法规规定，结合本区域农业机械实际情况，农机安全生产在推进“四个转变”（推进监管环节由使用操作向农业机械化全过程转变、推进监管范围由拖拉机联合收割机向所有农业机械转变、推进监管方式由重管理向管理与服务并重转变、推进监管手段由传统向现代化转变）上有新的工作举措，得2分。

25.监管创新工作（2分）
积极履行保障人民群众生命财产安全的工作职能，在“四项工程”（“平安农机”创建工程、“为民服务创先争优示范窗口”创建工程、安全监理规范化建设工程、安全监理装备和信息化建设工程）建设上上有新的办法和措施，得2分。
注：以工作安排和记录材料为评议依据。各项扣至基本分或扣完后不再扣分。上报自评表的同时报送自评说明材料。
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